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Bericht des Vorstandes der Schwimmjugend
des Schwimmverbandes NRW

Stand: 25.08.2022

Mit diesem Bericht méchte die Schwimmjugend NRW dber die Aktivitdten der
vergangenen zwei Jahre berichten.
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1. Vorstand & Jugendausschuss der Schwimmjugend NRW

Auf der Jugendvollversammlung am 14.11.2020 wurden Fabian J6bkes zum ersten
und Janin Doring zur zweiten Vorsitzenden der Schwimmjugend NRW gewahlt.

Julia Matthias (ehem. Scharrenberg), Erik Henschke, Jana Kallwitz, Alina Schafer und
Ulrike Volkenandt wurden am 07.12.2020 bei der Sitzung des Jugendausschusses
(erneut) in den Jugendausschuss berufen und haben die Berufung angenommen
Sonja Reidenbach arbeitet seit dem 01.07.2021 hauptamtlich beim Schwimmverband
NRW. Sie hat die Aufgaben von Alina Schafer Ubernommen, die in Elternzeit
gegangen ist. Sonja Reidenbach wurde bei der Sitzung des Jugendausschusses am
31.08.2021 in den Jugendausschuss berufen. Alina Schéafer ist als ehrenamtliches
Mitglied im Jugendausschuss geblieben.

Auf der Sitzung des Hauptjugendausschusses am 07.11.2021 trat Janin Ddring von
ihrem Amt als zweite Vorsitzende der Schwimmjugend NRW zuriick. Jana Kallwitz
wurde auf der gleichen Sitzung vom Hauptjugendausschuss kommissarisch zur 2.
Vorsitzenden gewabhilt.

Somit verzeichnet der Jugendausschuss aktuell finf ehrenamtliche Mitglieder: Fabian
Jobkes (1. Vorsitzender), Jana Kallwitz (kommissarische 2. Vorsitzende), Julia
Matthias, Erik Henschke und Alina Schafer. Hauptamtlich unterstitzt wird der
Jugendausschuss von Ulrike Volkenandt (Fachkraft fur die Jugendarbeit) und Sonja
Reidenbach (NRW bewegt seine Kinder).

2. Hauptjugendausschuss der Schwimmjugend NRW

Der Hauptjugendausschuss verzeichnet mittlerweile Mitglieder aus allen sieben
Schwimmbezirken. Personell hat sich einiges verdndert im Hauptjugendausschuss.
Auf dem Bezirksjugendtag des Schwimmverbandes Rhein-Wupper im Frihjahr 2021
wurden Fabian Jobkes und Erik Henschke zum ersten und zweiten Jugendwart des
Schwimmbezirkes gewahlt.

Seitdem Victoria Bret und Pauline Zachert die Schwimmjugend Mittelrhein wieder ins
Leben gerufen haben, gehdren nun Vertretertinnen aus dem gesamten
Verbandsgebiet zum Hauptjugendausschuss. Sitzungen des Hauptjugendaus-
schusses haben im April 2021 (online), im November 2021 (Aachen) und im Februar
2022 (online) stattgefunden.

2.1. Sitzung im April 2021 (online)

Im Rahmen der Sitzung des Hauptjugendausschusses im April 2021 haben sich die
Mitglieder Gber das Projekt ,Zeig dein Profil“, die Jugendlehrtagungen 2021 und 2022,
sowie Uber das zu diesem Zeitpunkt geplante 7-Bezirke-Treffen 2022 ausgetauscht.
Die Fokusthemen der Schwimmjugend NRW wurden neu bewertet und priorisiert:

e Aus- und Weiterbildung der (haupt- und ehrenamtlichen) Mitarbeiter*innen in
der Jugendarbeit

e Pflege & Forderung des Sports als Teil der Jugendarbeit

e Anregung zum gesellschaftlichen Engagement
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e Erziehung zur kritischen Auseinandersetzung mit aktuellen gesellschaftlichen
Chancen & Problemen

Als externe Referentin war Kathrin Seufert eingeladen, die einen Workshop zum
Thema ,Sportpsychologie - Motivation und Achtsamkeit® mit den Mitgliedern des
Hauptjugendausschusses durchfiihrte.

2.2. Sitzung im November 2021 (Aachen)

Wahrend der Sitzung des Hauptjugendausschusses im November 2021 in Aachen
wurden neben Themen wie das 7-Bezirke-Treffen und die Jugendlehrtagung 2022,
auch das digitale J-Team-Event besprochen. AuRerdem wurden noch einmal der
Bericht sowie die Antrage fur die Landerfachkonferenz Jugend des Deutschen
Schwimm-Verbandes besprochen, die an diesem Wochenende ebenfalls stattfand.

Als externer Referent war Klaus-Peter Uhlmann eingeladen, der mit den Mitgliedern
des Hauptjugendausschusses einen Workshop fir die kreative Gestaltung und
Darstellung von Inhalten und Ergebnissen in der Qualifizierungsarbeit durchfiihrte.
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2.3. Sitzung im Februar 2022 (online)

Die Sitzung des Hauptjugendausschusses im Februar 2022 fand wieder digital statt.
Hierbei wurde u.a. vorgestellt, welche Projekte und Aktionen in den einzelnen
Schwerpunktthemen bereits umgesetzt wurden. Vor allem die Themenfelder bzgl. der
Anregung zum gesellschaftlichen Engagement und der Erziehung zur kritischen
Auseinandersetzung mit aktuellen gesellschaftlichen Chancen und Problemen wurden
mit folgenden Projekten nach vorne gebracht:

e Informations- und Qualifizierungsveranstaltungen im Bereich der Pravention
von und der Intervention bei sexualisierter Gewalt

e Aktionswochen gegen Mobbing

e Pink gegen Rassismus im Rahmen der Internationalen Wochen gegen
Rassismus

3. Ziele & Perspektiven

In der Jugendordnung der Schwimmjugend NRW sind zehn Aufgaben der
Schwimmjugend NRW aufgelistet. Die Vorsitzenden sowie der Jugendausschuss der
Schwimmjugend NRW vereinbaren regelméafig mit dem Hauptjugendausschuss, auf
welche Aufgaben sich die Schwimmjugend NRW in nachster Zeit konzentrieren soll.
Im April 2021 stand die Strategie wieder auf dem Prifstand, die wahrend der Sitzung
des Hauptjugendausschusses im November 2021 mit Ideen gefullt wurde. Mittlerweile
wurden viele Ideen in die Tat umgesetzt.

Aus- & Weiterbildung der (haupt- & ehrenamtlichen) Mitarbeiter*innen in der
Jugendarbeit

e Im November 2021 nahmen mehrere Mitglieder des Hauptjugendausschusses
an einer Fortbildung teil, um selbst die Junior-Manager*in-Ausbildung
durchfihren  zu  konnen. Die  Junior-Manager*in-Ausbildung  der
Schwimmjugend NRW ist fur das 4. Quartal 2022 geplant. Interessierte kdnnen
sich anmelden.

e Eine Vielzahl von Informations- und Qualifizierungsangeboten wurde und wird
in den Bereichen Vielfalt, Rassismus, Sportpsychologie und Ernahrung
angeboten.

Pflege & FOorderung des Sports als Teil der Jugendarbeit

e Zahlreiche Vereine nutzen die vorhandenen Férdermdglichkeiten und bieten
sowohl in den Schulferien als auch dartber hinaus ,NRW kann Schwimmen®-
Kurse an.

e Die Zertifikatsausbildungen zum/zur  Schwimmlehrerassistentin  und
Schwimmlehrer*in werden sowohl vom Schwimmverband NRW als auch
einigen Schwimmbezirken vermehrt angeboten und aul3erordentlich gut
angenommen.

e Die Ferienfreizeiten 2020 und 2021 mussten aufgrund der Coronapandemie
abgesagt werden. 2022 gab es zu wenig Anmeldungen. Dennoch ist eine
Ferienfreizeit im Sommer 2023 geplant. Dartber hinaus wird Uber eine
zusatzliche Ferienfreizeit in den Wintermonaten nachgedacht.
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Anregung zum gesellschaftlichen Engagement

e Uber die Schwimmjugend NRW soll ein Imagefilm gedreht werden, um die
Aufgaben, Projekte und Arbeit der Schwimmjugend NRW vorzustellen. Erstes
Filmmaterial wird auf der Jugendlehrtagung 2022 gesammelt.

e Fur die Kampagne Ehrenamt wurde eine Arbeitsgruppe gegriindet, zu der
Fabian Jobkes, Jana Kallwitz, Solveig Schwiederski und Ulrike Volkenandt
gehoren.

Erziehung zur kritischen Auseinandersetzung mit aktuellen gesellschaftlichen
Chancen & Problemen

e Die Informations- und Qualifizierungsangebote bzgl. der Pravention von und der
Intervention bei sexualisierter Gewalt wurden ausgebaut. Seit Marz 2020 wird
alle drei Monate eine kostenfreie Infoveranstaltung angeboten. Dariiber hinaus
hat der Schwimmverband NRW in den Jahren 2021 und 2022 eigene
Ansprechpersonenausbildungen durchgefihrt.

e Seit 2021 gehdrt der Schwimmverband NRW zum Aktionsbuindnis Pink gegen
Rassismus im Sport in NRW. 2021 & 2022 durften sich die Schwimmvereine in
NRW und dariiber hinaus tGber pinke Badekappen und dunkelblaue Handtiicher
mit pinken Aktionslogo freuen, um aktiv bei den Internationalen Wochen gegen
Rassismus dabei zu sein. Die Badekappen wurden vom Projekt "Ich stehe fir
#DEMOKRATIEUNndRESPEKT" von der Sportjugend NRW gefdrdert. Dartber
hinaus hat der Schwimmverband NRW zahlreiche Workshops und
Fortbildungen zum Themenkomplex "Vielfalt im Schwimmsport" angeboten.

e Im Frihjahr 2022 nahm der Schwimmverband NRW mit drei eigenen
Lehrgangsangeboten sowie einer Offentlichkeitskampagne an den
Aktionswochen gegen Mobbing teil. Fur das 3. und 4. Quartal 2022 ist eine
Lehrgangsreihe mit vier verschiedenen Informations- und Qualifizierungs-
angeboten im Themenfeld psychische Gewalt ausgeschrieben, die vom Projekt
#sichere.sache gefordert wird.

4. Lehr- & Bildungsarbeit

Aufgrund des dynamischen Infektionsgeschehens wéahrend der Coronapandemie
mussten Lehrgdnge entweder aufgrund der steigenden Infektionszahlen oder
aufgrund fehlender Teilnehmer*innen in den letzten zwei Jahren immer wieder
abgesagt werden. Dennoch konnten in dieser Zeit neue Lehrgdnge in das
Lehrgangsprogramm aufgenommen werden: Der Lehrgang ,,Abenteuersport Wasser*
wurde im Fruhling 2022 erstmals erfolgreich durchgefihrt.

Auch die Ausbildung zum/zur Junior-Manager*in kann nun von der Schwimmjugend
NRW angeboten werden und ist flr das 4. Quartal 2022 ausgeschrieben. Dariber
hinaus wurde fir eine Lehrgangsreihe zum Thema psychische Gewalt (Schwerpunkt:
Mobbing) fur die 2. Jahreshalfte 2022 ausgeschrieben.

Da die Ausbildung der Trainer*innen umgestellt wurde, das Basismodul nur noch 30
Lerneinheiten und das Aufbaumodul nun 90 Lerneinheiten umfasst, ist das
Abschlussmodul der Sporthelfer*in-Ausbildung hinfallig geworden und wird ab 2023
nicht mehr angeboten.
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4.1. Digitale Jugendlehrtagung 2020

Vom 13. — 15.11.2020 sollte die Jugendlehrtagung 2020 unter dem Motto ,wollte,
hatte, konnte, MACHEN - Jugendtag 2020 stattfinden. Aufgrund der Infektionszahlen
mit dem Covid-19-Virus musste die Jugendlehrtagung leider am 21.10.2020 abgesagt
werden. Zu diesem Zeitpunkt gab es 144 Anmeldungen. Urspringlich hatte das
Organisationsteam 220 Platze im Sport- und Tagungszentrum Hachen reserviert.

Als Alternative fand am 14. November von 10:00 - 15:00 Uhr die Jugendlehrtagung
digital statt. Mit 40 Teilnehmer*innen, finf Referent*innen und drei Personen im
Organisationsteam wurde es auch online voll. Folgende Workshops wurden
angeboten:

Rhetorik: Schweigen ist Silber - Reden ist Gold
Vielfalt erleben: Diversity Management
Préavention sexualisierter Gewalt

Kleines Projektmanagement im Verein

Das 1x1 der Jugendordnung im Verein

Auch die Jugendvollversammlung fand digital statt. Es nahmen 12 Vertreter*innen des
Hauptjugendausschusses sowie 39 Vereine mit insgesamt 155 Stimmen teil.

DIGITALE
JUGENDLEHRTAGUNG

14.11.2020

10:00 - 15:00 Uhr // 2 Webinarphasen

5 Webinare zur Auswahl

Vielfalt, Pravention sexualisierter Gewalt,
Rhetorik, Projektmanagement,
Jugendordnung

WEE )h]r\J{‘ Teilnehmerbeitrag: 40,- €
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4.2. Lehrgange 2021
27. - 29.08.2021 | Sporthelfer*in-Ausbildung Teil 1 Ubach-Palenberg | abgesagt
03. — 05.09.2021 | Abschlussmodul Sporthelfer*in Ubach-Palenberg |11 TN
10. - 12.09.2021 | Abenteuersport Wasser Ubach-Palenberg | abgesagt
17.-19.09.2021 | Sporthelfer*in-Ausbildung Teil 2 Hachen abgesagt
13.-17.10.2021 | Sporthelfer*in-Ausbildung Teil 3 Hachen abgesagt
26. - 28.11.2021 | Spiele mit Trainingseffekt Hachen 15TN
03. - 05.12.2021 | Verhaltensauffalligkeiten bei Kindern | Ubach-Palenberg | abgesagt
4.3. Lehrgange 2022
25. —27.03.2022 Kinder mit mangelnder Bewegungserfahrung |Hachen 15TN
01.04.2022 Digitales J-Team-Treffen Online 16 TN
29.04. - 01.05.2022 |Abschlussmodul Sporthelfer*in Ubach- abge-
I?alenberg sagt
06.—08.05.2022 | Abenteuersport Wasser Sl 20 TN
Palenberg
26. — 28.08.2022 Sporthelfer*in Teil 1 Hachen 13TN
09. - 11.09.2022 Jugendlehrtagung Hachen .T.N130
20.09.2022 Mobbing: Der ,No-Blame-Approach® konkret | Online
23.-25.09.2022 | Sporthelfertin Teil 2 Dl 13 TN
Palenberg
05. - 09.10.2022 Sporthelfer*in Teil 3 Hachen 13TN
14.-16.10.2022 Junior-Manager*in Teil 1 Radevormwald
29.10.2022 SWenn Ewel SI_Ch streiten, ist guter Rat Duisburg
gefragt”: Konfliktmanagement
04.-06.11.2022 Junior-Manager*in Teil 2 Radevormwald
11.-13.11.2022 Spiele mit Trainingseffekt Hachen 20TN
,Kommunikative Methoden in der
21.11.2022 Vereinsarbeit®
— Beratung & Coaching _.
25.-27.11.2022 Verhaltensauffalligkeiten bei Kindern HIsEe- 16 TN
Palenberg
03.12.2022 Junior-Manager*in Teil 3 Hilden
05.12.2022 Mobbing: Denkanstofse & Online
Handlungsmoglichkeiten
4.4. Digitales J-Team-Treffen 2022

Am 01.04.2022 fand das digitale J-Team-Treffen mit 16 Teilnehmer*innen aus neun

verschiedenen Vereinen und Schwimmbezirken statt.

verschiedene Workshops statt:

e Nachhaltigkeit im (Schwimm-) Sport

Insgesamt fanden drei
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e Projektmanagement
e Alkoholfrei Sport geniel3en

4.5. Lehrgange 2023

Fur 2023 sind bisher folgende Lehrgange geplant, die im 4. Quartal 2022
ausgeschrieben werden:

10. - 12.02.2023 |Kinder mit mangelnden Bewegungserfahrungen | Hachen
17.-19.03.2023 | Uberall ist Vielfalt drin Hachen
19. - 21.05.2023 | Abenteuersport Wasser Hachen
18. - 20.08.2023 | Sporthelfer*in Teil 1 Hachen
15. - 17.09. 2023 | Sporthelfer*in Teil 2 Hachen
04. - 08.10.2023 | Sporthelfer*in Teil 3 Hachen
17.-19.11.2023 |Spiele mit Trainingseffekt Ubach-Palenberg
24. - 26.11.2023 | Verhaltensauffalligkeiten bei Kindern Ubach-Palenberg

Hinzu kommen noch die mehrteilige Junior-Manager*in-Ausbildung, die
Ansprechpersonenausbildungen bzgl. der Pravention von und der Intervention bei
sexualisierter Gewalt, sowie evtl. ein neuer Lehrgang Namens. ,Trainer*in &
Padagogik®.

5. Projekte & Aktionen der Schwimmjugend NRW

5.1. NRW kann schwimmen

Das Programm NRW kann schwimmen befindet sich offiziell im letzten
Durchfihrungsjahr. Eine WeiterfUhrung im Rahmen des Aktionsplans ,NRW lernt
schwimmen® wurde von der Landesstelle fur den Schulsport bereits signalisiert.

In den Herbstferien 2021 und Osterferien 2022 mussten die teilnehmenden Vereine
und Blnde bei den Kindern selbst einen Coronatest durchfiihren oder sie lieRen die
Kinder bereits getestet bei den Kursen erscheinen. Die Kosten fur die Testungen
(Personal und Material) werden vom Land NRW erstattet.

®
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Grundsatzlich werden die Kurse 2022 mit 350,-€ pro Kurs unterstutzt. Das Programm
konnte mittels Sondergenehmigungen auf die Klassen 7 und 8 ausgeweitet werden.
Die Durchfuhrung ist weiterhin auch als Kompaktkurs vor und nach den Ferien moglich,
was von verschiedenen Vereinen und Sportbinden angenommen wird. Darlber
hinaus tUbernimmt das Land NRW die Kosten (bis max. 250,-€ pro durchgeflhrten
Kurs) fur die Schwimmbadmiete und die Wasserzeiten.

Vereine und Binde berichten, dass es 2022 schwierig geworden ist, geeignetes
Personal fur die fachgerechte Durchfiihrung der Schwimmkurse zu finden. Sie fuhren
es darauf zurtick, dass die Ferienzeit von vielen Ubungsleiter*innen wieder fur Urlaub
genutzt wird oder ein Ausfall wegen einer Corona-Erkrankung einhergeht. Die Zahlen
in der unten aufgefiihrten Liste kbénnen diese Aussagen belegen.

Kurse- Kurse- Kurse- Gesamt- | Gesamt-
Jahr [ Ostern |Fordersumme | Sommer | Fordersumme | Herbst | Férdersumme | Kurse Férdersumme
2020 | Corona Ausfall 72 22.837,50 € 56 19.600,00 € 128 42.437,50 €
2021 76 26.600,00 € 367 128.450,00 € 241 84.350,00 € 684 239.400,00 €
2022 ( 191 66.850,00 € 232 81.200,00 € 165 57.750,00 € 588 205.800,00 €

Forecast
Kursentwicklung ,NRW kann schwimmen® (Stand 25.08.2022)

5.2. Ferienfreizeit

Die Ferienfreizeit 2021 war vom 09. — 16. Juli geplant und musste leider aufgrund der
Lage der Coronapandemie in den Niederlanden im Sommer 2021 kurzfristig abgesagt
werden. Fur die Ferienfreizeit 2022 gab es nur sechs Anmeldungen, sodass diese
ebenfalls abgesagt wurde.

Die nachste Ferienfreizeit der Schwimmjugend NRW ist vom 30. Juni — 08. Juli. 2023
anvisiert. Wie bereits fur 2020, 2021 und 2022 geplant, geht es nach Elburg in den
Niederlanden. Die Ferienfreizeit 2023 steht unter dem Motto ,Die Vielfalt des
Wassersports erleben” — die Teilnehmer*innen durfen sich auf Windsurfen, Stand-Up-
Paddling (SUP), Kajak- und Kanufahren, Schwimmen uvm. freuen.
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Alle Informationen zur Ferienfreizeit sind hier zu finden:
www.schwimmverband.nrw/ferienfreizeit
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5.3. 7-Bezirke-Treffen

Das 7-Bezirke-Treffen am 05.02.2022 musste aufgrund der Coronapandemie und
einiger nicht-geklarter Punkte bzgl. des Vertrags abgesagt werden. Das nachste 7-
Bezirke-Treffen soll im April 2023 stattfinden.

54. J-Teams

Zum Schwimmverband NRW gehoren mittlerweile 25 J-Teams. Die Ubergaben der
Starterpakete werden nach wie vor personlich durchgefihrt. Seit der letzten
Jugendvollversammlung haben folgende J-Teams ihre Starterpakete erhalten:

e September 2021: SV Horrem Sindorf

e September 2021: Schwimmbezirk Ostwestfalen-Lippe
e Dezember 2021: SC Undine Beckum

e Januar 2022: Wasserfreunde Soest

e Juni 2022: SC Hardtberg

Alle Informationen zu den J-Teams sind hier zu finden:
https://www.schwimmverband.nrw/de/schwimmjugend/projekte/j-teams/

|
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5.5. Pink gegen Rassismus

2021 hat sich der Schwimmverband NRW dem Aktionsbindnis "Pink gegen
Rassismus" im Sport in NRW angeschlossen und nimmt seitdem gemeinsam mit
seinen Mitgliedsvereinen aktiv an den Internationalen Wochen gegen Rassismus teil.

2021 & 2022 durften sich die Schwimmvereine in NRW und darlber hinaus Uber pinke
Badekappen und dunkelblaue Handtticher mit pinkem Aktionslogo freuen, um aktiv bei
den Internationalen Wochen gegen Rassismus dabei zu sein. Die Badekappen wurden
vom Projekt "Ich stehe fur #DEMOKRATIEUndRESPEKT" von der Sportjugend NRW
gefordert. Dartiber hinaus hat der Schwimmverband NRW zahlreiche Workshops und
Fortbildungen zum Themenkomplex "Vielfalt im Schwimmsport" angeboten.

Die nachsten Internationalen Wochen gegen Rassismus finden vom 20.03. -
02.04.2023 unter dem Motto "Misch dich ein!" statt. Auch 2023 wird es neben einem
bunten Programm wieder die Badekappen und Handtlicher, sowie evtl. ein weiteres
pinkes Goodie geben.

Alle Informationen zu Pink gegen Rassismus sind hier zu finden:
https://www.schwimmverband.nrw/de/vereinsleben/vielfalt-im-sport/pink-gegen-

rassismus/

5.6. Aktionswochen gegen Mobbing

Vom 22.02. - 07.03.2022 fanden die ersten Aktionswochen gegen Mobbing statt, an
denen sich der Schwimmverband NRW aktiv beteiligt hat. Am 22.02.2022 fand der
internationale "Behaupte dich gegen Mobbing"-Tag statt. Der Schwimmverband hat
alle Vereinsmitglieder und Vereine aufgerufen, an diesem Tag kreative Bilder und
Videos zu posten, auf denen sie sich gegen Mobbing wehren / Mobbing die kalte
Schulter zeigen / Mobbing die rote Karte zeigen usw.

Wahrend der Aktionswochen gegen Mobbing wurden aul3erdem alle Vereinsmitglieder
und Vereine aufgerufen, unter dem Hashtag #MeinVereinMeineGemeinschaft in den
sozialen Medien Bilder und Videos zu posten, um zu erzahlen, warum Sport ihrem
Verein Spal3 macht und was sie an der Gemeinschaft besonders schatzen.

In Kooperation mit dem DJK Landesverband NRW sowie dem Deeskalationstrainer
Stefan Nickels konnte ein umfangreiches Lehrgangsangebot auf die Beine gestellt

|
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werden. Die Lehrgange widmeten sich den Themen Werte im Sport, Mobbing und
Konfliktldsung.

Auch aullerhalb der Aktionswochen gegen Mobbing engagiert sich der
Schwimmverband aktiv in diesem Themenfeld. Von September bis Dezember 2022
finden vier verschiedene Informations- und Qualifizierungsangebote im Themenfeld
psychische Gewalt statt.

Alle Informationen zu ,Aktiv gegen Mobbing“ sind hier zu finden:
www.schwimmverband.nrw/mobbing

swim . 2
pool Aktionswochen 22. Februar 2022

H Internationaler "Behaupte dich
S gsijn ::z?g:;;i gegen Mobbing"-Tag

Postet am 22.02.2022 kreative Bilder & Videos,
auf denen ihr Mobbing die kalte Schulter zeigt!

Postet Bilder & Videos, warum Sport im
Verein am meisten Spafd macht und was ihr
an der Gemeinschaft besonders schatzt.

sl

Weihnachtsfeier des Jugendausschusses

‘* REPORT

Am 07.12.2021 fand nach der digitalen Sitzung des Jugendausschusses eine digitale
Weihnachtsfeier statt. Die Mitglieder des Jugendausschusses und eine Kollegin aus
der Geschéftsstelle backten gemeinsam mit dem Anbieter ,Bake Night* Baumkuchen.
Dafur wurden die Férdergelder im Zuge des J-Team-Starterpakets verwendet.

5.8. Ausflug des Jugendausschusses zur Zeche Zollverein

Am 27.06.2021 fand ein Ausflug des Jugendausschusses in Essen statt. Alina Schafer
hatte ein Online-Ratespiel gebucht, dass auf dem Gelande der Zeche Zollverein
verortet war. Der Jugendausschuss sollte sich mal wieder unabhangig von einer
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Sitzung treffen und Spal? miteinander haben. Dartber hinaus konnten die Mitglieder
Sonja Reidenbach, die neue Fachkraft fir NRW bewegt seine Kinder, kennenlernen.

6. Zusammenarbeit mit anderen Verbanden

6.1. dsv-jugend

Am 06.11.2021 fand die die Landerfachkonferenz Jugend statt, an der Fabian Jobkes
als Delegierter fur die Schwimmjugend NRW teilnahm. Am 09.09.2021 und 03.03.2022
fand online ein Infoabend der dsv-jugend mit den Landesschwimmjugenden statt, bei
dem die Schwimmjugend NRW ebenfalls vertreten war.

Seitdem Uwe Hermann Vorsitzender der Deutschen Schwimmjugend ist, hat sich die
Zusammenarbeit mit der dsv-jugend sehr positiv entwickelt. Zusatzlich verstarken
Linda Hohmann und Ferdinand Strunk die dsv-jugend hauptamtlich. Es findet ein
regelméafiger Austausch zwischen Hauptamtlichen und Ehrenamtlichen der
Schwimmjugend NRW und der dsv-jugend statt, um sich Rat und Tat fur Projekte und
Veranstaltungen einzuholen und zu geben.

Am 15.09.2022 findet das néachste regelmaliige digitale Netzwerktreffen der dsv-
jugend statt, an welchem die Schwimmjugend NRW wieder teilnehmen wird. Die
Landerfachkonferenz der dsv-jugend ist am 12./13.11.2022 in Hessen.

6.2. Sportjugend NRW

Am 17.12.2020 fand die Jugendvollversammlung der Sportjugend NRW statt, bei der
die Schwimmjugend NRW vertreten war. Aus Sicht des Jugendausschusses waren die
Unterlagen und die Antrage in Ordnung.

Am 07.10.2021 fand die Jugendkonferenz der Sportjugend NRW in Disseldorf statt,
an der Ulrike Volkenandt fir die Schwimmjugend NRW teilnahm. Neben aktuellen
Forderprojekten wurde v.a. Uber die Dekadenstrategie des Landessportbundes und
der Sportjugend NRW, sowie (ber die geplanten Anderungen der Jugendordnung der
Sportjugend NRW informiert.
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Fabian Jobkes und Erik Henschke nahmen als Delegierte der Schwimmjugend NRW
am 24.11.2021 an der Jugendvollversammlung der Sportjugend NRW teil. Auch zur
Jugendvollversammlung der Sportjugend NRW im November 2022 sind Fabian
Jobkes und Erik Henschke als Delegierte der Schwimmjugend NRW angemeldet.

Die Zusammenarbeit mit der Sportjugend NRW ist seit jeher sehr harmonisch und
konstruktiv. Bzgl. zahlreicher Forderprojekte und —aktionen wird eng
zusammengearbeitet.

6.3. Schulsport-Challenge

Im Rahmen der Schulsport-Challenge absolvieren Schiler*innen verschiedene
Aufgaben aus verschiedenen Sportarten, um so ihren Bewegungshorizont zu
erweitern und fUr sie evtl. unbekannte Sportarten begeistert zu werden.

Im zweiten Halbjahr des Schuljahres 2019/2020 rief die Schwimmjugend NRW die
Schulsport-Challenge erstmals ins Leben. Daran beteiligten sich neben der
Schwimmjugend NRW folgende Fachverbande: Leichtathletik-Verband Nordrhein,
Westdeutscher Tischtennis-Verband, Rheinischer Turnerbund, Westfalischer Fechter-
Bund, sowie der Kanu-Verband NRW.

Aufgrund der positiven Resonanz wurde die Schulsport-Challenge im Schuljahr
2020/21 in der Winter-Edition ein zweites Mal durchgeftihrt. Dieses Mal beteiligten sich
zusatzlich die FulRballverbande in NRW, der Westdeutsche Basketball-Verband, der
Radsportverband NRW, der Westfalische Tennis-Verband, sowie der Westdeutsche
Volleyball-Verband an der Aktion. Insgesamt wurden zehn Materialpakete im Wert von
jeweils 180,-€ verlost, die vom Westdeutschen Basketball-Verband zur Verfigung
gestellt wurden. Die Pakete wurden personlich an die Gewinnerschulen tbergeben.

6.4. Behinderten- & Rehabilitationssportverband NRW

Der BRSNW und der Schwimmverband NRW sind bereits seit Uber zwei Jahren in
einem kooperativen Austausch und fihren gemeinsam Veranstaltungen zu den
Themenfeldern Paralympisches Schwimmen und Inklusion durch. Im Themenfeld
Paralympisches Schwimmen wurden bereits gemeinsam Online-Angebote sowie
kurze Infoworkshops durchgefthrt.

Im Jahr 2021 hat der BRSNW gemeinsam mit dem Schwimmverband NRW einen
Forderantrag an die Aktion Mensch gestellt. Mit diesem Foérderantrag wird das
kooperative Projekt "Auf einer Wellenlange - Inklusiv aktiv" geférdert. Der Forderantrag
wurde im Jahr 2022 bewilligt und das Projekt wird ab dem 01.09.2022 von einer aus
Fordermitteln finanzierten Projektleitungsstelle Uber den Zeitraum von drei Jahren
entwickelt und administriert.

Ziel dieses Projektes ist, Menschen mit und ohne Behinderung den Zugang zum

Bewegungsraum Wasser und zu Vereinen zu ermdglichen und allen Menschen die
Chance eroffnen, sicher schwimmen zu lernen.
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6.5. Westdeutscher Tischtennis-Verband

Im Sommer 2022 fand der erste Freibad-Cup des Westdeutschen Tischtennis-
Verbandes und der Schwimmjugend NRW statt. In vier Freib&dern in NRW konnten
die Besucher*innen kostenfrei an einem Tischtennis-Turnier teilnehmen. An zwei
Standorten haben Schwimmvereine die Gelegenheit genutzt, sich ebenfalls den
Freibadbesucher*innen zu prasentieren, ihre Angebote vorzustellen und neue
Mitglieder gewonnen.

Das Angebot des Freibad-Cups in Kooperation mit dem Westdeutschen Tischtennis-
Verband soll 2023 ausgebaut werden.

tennis-

b

6.6. Austausch der Fachverbandsjugenden

Im Februar 2021 fand auf Einladung der Schwimmjugend NRW ein Austausch der
Vorsitzenden der Sportjugenden der Fachverbénde in NRW statt. Ziele waren es, sich
kennenzulernen, sich auszutauschen und neue Kooperationen zu schaffen.

Viele Vertreter*sinnen hatten das Bedirfnis, sich Uber die damalige Lage der Vereine
aufgrund der Coronapandemie auszutauschen. Viele Vereine boten weiterhin
Onlinetraining an. AufRerdem fanden Online-Spieleabende oder —Karnevalspartys
statt. Einige Verbande schulten ihre Vereine darin, wie sie ein digitales Training
anbieten kdnnen.

7. Pravention sexualisierter Gewalt

Die Pravention von und die Intervention bei sexualisierter Gewalt wird im
Schwimmverband NRW hauptamtlich von Ulrike Volkenandt und ehrenamtlich von
Elke Struwe begleitet. Im Frihjahr 2020 wurde das Praventionskonzept verabschiedet,
das 2018 entwickelt wurde. Seitdem werden sowohl das Praventionskonzept als auch
jahrliche MalRBhahmenkataloge stetig weiterentwickelt. Seit Marz 2020 finden alle drei
Monate kostenfreie Infowebinare statt, um Vereinsvertreter*innen zu informieren und
zu sensibilisieren. Seit der letzten Jugendvollversammlung im November 2020 haben
insgesamt 131 Personen an den Infowebinaren teilgenommen.

Der Schwimmverband NRW ist der erste Fachverband in Nordrhein-Westfalen, der
eigene Ansprechpersonenausbildungen durchfuhrt. Im Juni 2021 nahmen an der
Ansprechpersonenausbildung in Duisburg zwo6lf Personen teil, genauso viele wie in
Munster im August 2022.
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Seit Marz 2022 werden auch die Kaderathlet*innen sukzessive in diesem
Themenbereich geschult. Neben den Schwimmer*innen am Landesstutzpunkt in
Essen absolvierten auch die Teilnehmer*innen des Athletik-Camps im Sommer 2022
einem umfassenden Workshop zum Thema interpersonelle Gewalt. Seit dem Fruhjahr
2021 gibt es in den Leistungssportstrukturen des Schwimmverbandes NRW eine
Vereinbarung, um die Sportler*sinnen vor sexualisierter Gewalt schitzen zu kénnen.

Sechs von sieben Schwimmbezirken haben bereits eigene Ansprechpersonen, die
ebenfalls umfassend ausgebildet sind. Diese Ansprechpersonen in den
Schwimmbezirken, sowie weitere qualifizierte Personen, die dem Schwimmverband
NRW beratend zur Seite stehen, bilden das PSG-Netzwerk des Schwimmverbandes
NRW. Dieses Netzwerk berat sich regelmafllig und arbeitet daran, das Thema
weiterhin in den Strukturen des Schwimmverbandes NRW voranzutreiben.

Im April 2021 wurden das Prasidium, der Verbandsbeirat und die Fachwarte tber die
neuesten Entwicklungen im Bereich der sexualisierten Gewalt im (Schwimm-) Sport
informiert und (erneut) sensibilisiert.

Alle Informationen zum Thema Prévention von und Intervention bei sexualisierter
Gewalt sind unter www.schwimmverband.nrw/psqg zu finden.
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Fabian Jobkes Jana Kallwitz ' Ulrike Volkenandt

(1. Vorsitzender der (kommissarische 2. Vorsitzende (Fachkraft fur die
Schwimmjugend NRW) der Schwimmjugend NRW) Jugendarbeit)
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